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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
AJUNTAMENT DE SANT ANTONI DE PORTMANY

13694 Aprovació inicial del Pressupost General de l'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany per a
l'exercici del 2026

Aprovació inicial del pressupost general de l'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany per a l'exercici 2026 (Ajuntament i OSSAN),
informació pública per formular reclamacions.

Es fa públic que el Ple de l'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany, a la sessió ordinària de 27 de novembre de 2025, ha adoptat el següent:

ACORD

Aprovar inicialment el Pressupost General de l'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany, Annex I resum per capítols i la PlantillaPRIMER. 
Municipal que conté l'Annex 2, per a l'exercici econòmic 2026, juntament amb les Bases d'Execució:

Exposar al públic el Pressupost General per a 2026 i les Bases d'Execució, per un termini de quinze dies, mitjançant anuncis al SEGON. 
i el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, a l'efecte de presentació de reclamacions pelsButlletí Oficial de la Província de les Illes Balears 

interessats.

Considerar elevats a definitius aquests acords en cas que no es presenti cap reclamació.TERCER. 

Remetre còpia a l'Administració de l'Estat, així com al Govern de les Illes Balears.QUART. 

Pressupost de despeses

 Crèdits inicials del Pressupost 2026

Capítol 1. Despeses de personal 12.785.906,72 €

Capítol 2. Despeses en béns corrents i de serveis 23.433.725,28

Capítol 3. Despeses financeres 184.231,51 €

Capítol 4. Transferències corrents 2.824.016,00 €

Capítol 5. Fons de contingència 10.000,00 €

Total Operacions Corrents 39.237.879,51 €

Capítol 6. Inversions reals 15.323.276,00 €

Capítol 7. Transferències de capital 250.000,00 €

Capítol 8. Actius financers 0,00 €

Capítol 9. Passius financers 1.327.510,49 €

Total operacions de capital 16.900.786,49 €

Suma 56.138.666,00 €

Pressupost d'ingressos

 Previsió inicial del Pressupost 2026

Capítol 1. Impostos directes 13.968.200,00 €

Capítol 2. Impostos indirectes 2.550.000,00 €

Capítol 3. Taxes, preus públics i altres ingressos 12.798.700,00 €

Capítol 4. Transferències corrents 11.016.500,00 €

Capítol 5. Ingressos patrimonials 600.000,00 €

Total Operacions corrents 40.933.400,00 €

Capítol 6. Alienació inversions reals 0,00 €

Capítol 7. Transferències de capital 1.600.000,00 €
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Capítol 8. Actius financers 0,00 €

Capítol 9. Passius financers 13.605.266,00 €

Total operacions de capital 15.205.266,00 €

Suma 56.138.666,00 €

PLANTILLA DE PERSONAL EXERCICI 2026

A) PERSONAL FUNCIONARI

GRUP COS/ESCALA SUB-ESCALA N.º PLACES DENOMINACIÓ VACANTS

Escala Habilitats Estatals      

A1 Admó. Estatal Habilitat Estatal 1 Secretari/a 1

A1 Admó. Estatal Habilitat Estatal 1 Interventor/a 1

A1 Admó. Estatal Habilitat Estatal 1 Tresorer/a 1

Escala Administració
General

     

A1 Admó General Tècnica 5 Tècnic/a Superior (TAG) 1

C1 Admó General Administrativa 13 Administratiu/iva 1

C2 Admó General Auxiliar 29 Auxiliar Administratiu/iva 9

C2 Admó General Auxiliar 1
Coordinador Platges (Gestor
Serveis)

 

C2 Admó General Auxiliar 2 Zelador/a 2

AP Admó General Subalterna 2 Subaltern / Notificador/a 1

Escala Administració
Especial

     

A1 Admó Especial Tècnica Superior 2 Arquitecte 2

A1 Admó Especial Tècnica Superior 3 Enginyer/a Camins, Canals i Ports  

A1 Admó Especial Tècnica Superior 1 Enginyer/a Industrial 1

A1 Admó Especial Tècnica Superior 1 Tècnic/a Superior Medi Ambient  

A1 Admó Especial
Tècnica Superior

1
Normalitzador/a Lingüístic/a –
Arxiver/a  

A1/A2 Admó Especial Tècnica Superior/ Mitjà 1 Tècnic/a Gestió Tributària  

A1/A2 Admó Especial Tècnica Superior/ Mitjà 1 Tècnic/a Recursos Humans  

A2 Admó Especial Tècnica Mitjà 1 Tècnic/a Mitjà Recursos Humans 1

A2 Admó Especial Tècnica Mitjà 1 Tècnic/a Mitjà Informàtica – TIC  

A2 Admó Especial Tècnica Mitjà 2 Tècnic/a Mitjà Serveis Econòmics 1

A2 Admó Especial Tècnica Mitjà 4 Enginyer/a Tècnic 1

A2 Admó Especial Tècnica Mitjà 2 Arquitecte Tècnic  

A2 Admó Especial Tècnica Mitjà 1 Tècnic/a Mitjà Medi Ambient  

C2 Admó Especial Tècnica Auxiliar 2 Operador/a de Sistemes 1

A2 Admó Especial Serveis Especials 1 Inspector/a Policia Local  

A2 Admó Especial Serveis Especials 1 Subinspector/a Policia Local  

C1 Admó Especial Serveis Especials 8 Oficial Policia Local 2

C1 Admó Especial Serveis Especials 59 Agent Policia Local 3

 Total Personal Funcionari: 147 Total Vacants 29

 

B) PERSONAL LABORAL  

Grup assimilat DENOMINACIÓ PLACES VACANTS  

A1 Gestor/a Cultural i Educació 1   
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GRUP COS/ESCALA SUB-ESCALA N.º PLACES DENOMINACIÓ VACANTS

A2 Responsable Oficina Informació Juvenil 1   

A2 Bibliotecari/ària 1   

A2 Cap Departament Serveis Socials 1   

A2 Tècnic/a Gestió Serveis Socials 1   

A2 Treballador/a Social 5 2  

A2 Educador/a Social 6 2  

A2 Responsable Tècnic Esports 1   

A2 Tècnic Esports 1 1  

B Coordinador/a Activitats Esportives 1   

B Coordinador/a Natació 2 1  

B Coordinador/a Fitnes 1   

B Monitor Natació 2   

B Gestor/a Oficina Turisme 1 1  

C1 Coordinador/a Administratiu Esports 1   

C1 Coordinador/a Activitats Culturals i Educació 1   

C1 Coordinador/a Joventut i Festes 1   

C1 Coordinador/a Cap Brigada d'Obres 1   

C1
Coordinador/a Manteniment Via Pública i Edificis
Municipals

1
  

C1 Oficial Brigada Obres 4 3  

C1 Encarregat Manteniment Instal·lacions Esportives 1 1  

C2 Auxiliar Turisme 1 1  

C2 Informador/a Juvenil 1   

C2 Auxiliar Administratiu/iva Serveis Generals 1   

C2 Auxiliar Biblioteca 1 1  

C2 Monitor/a Aula Teràpia 1   

C2 Auxiliar Recepció Instal·lacions Esportives 3 1  

C2 Oficial Manteniment Esports 2 1  

AP Ajudant Brigada Obres 6   

AP Operari/a Neteja Dependències 6   

AP Operari/a Manteniment Esports 4 2  

AP Auxiliar de Cultura 1 1  

AP Subaltern/a Col·legi i Edificis Municipals 7 1  

AP Conserge Esports 2 2  

 Total Personal Laboral: 71 21  

 

C) PERSONAL EVENTUAL  

 DENOMINACIÓ PLACES ESTAT  

1 Personal Eventual Cap/a de Premsa 1 Eventual  

2 Personal Eventual Assessor/a Urbanisme 1 Eventual  

3 Personal Eventual Cap/a Gabinet Alcaldia 1 Eventual  

4 Personal Eventual Cap/a Protocol 1 Eventual  

5
Personal Eventual Assistència a Regidories i serveis
municipals 1 Eventual  

6 Personal Eventual Assessor/a Secretaria 1 Eventual  

7 Personal Eventual Xarxes Socials 1 Eventual  
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GRUP COS/ESCALA SUB-ESCALA N.º PLACES DENOMINACIÓ VACANTS

 Total Personal Eventual: 7   

En conseqüència, els interessats poden examinar l'expedient durant un termini de 15 dies, comptadors des del sendemà de la publicació de
l'edicte corresponent al BOIB. L'expedient es pot consultar al Departament d'Intervenció de la Corporació.

Cas que ningú hi formuli cap reclamació, l'acord fins aleshores provisional passaria a ser definitiu.

 

Sant Antoni de Portmany, 30 de novembre de 2025

L'alcalde
Marcos Serra Colomar
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