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Secció I. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE SANT ANTONI DE PORTMANY

1545 Aprovació definitiva de la plantilla orgànica i del Pressupost General de l'Ajuntament de Sant Antoni
de Portmany per a l'any 2025, segons acord del ple de data 17 de febrer de 2025

D'acord amb allò establert a l'article 169.1 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu
2/2004, de 5 de març,  el Ple de la Corporació en sessió ordinària de 19 de desembre de 2024 va aprovar inicialment el Pressupost General
d'aquesta Entitat i la Plantilla de Personal per a l'exercici de 2025.

Aquests acords s'han sotmès al corresponent tràmit d'informació pública, mitjançant anunci publicat en el  BOIB  número 169 de data 26 de
desembre de 2024, havent-se presentat dues reclamacions.

Una vegada resoltes les reclamacions presentades, el Ple de la Corporació, en sessió extraordinària de data 17 de febrer de 2025, ha
considerat definitivament aprovat el Pressupost General de Sant Antoni de Portmany per a l'exercici de 2025, així com la Plantilla de
Personal.

Per això, de conformitat amb allò previst a l´article 169.3 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, es publica el preceptiu resum per capítols, sent el seu contingut, el següent:

Pressupost de despeses

Crèdits inicials del Pressupost 2025

Capítol 1. Despeses de personal 12.554.016,07 €

Capítol 2. Despeses en béns corrents i de serveis 22.287.472,93 €

Capítol 3. Despeses financeres 22.000,00 €

Capítol 4. Transferències corrents 3.058.400,00 €

Capítol 5. Fons de contingència 800.000,00 €

Total Operacions Corrents 38.721.889,00 €

Capítol 6. Inversions reals 11.660.861,66 €

Capítol 7. Transferències de capital 350.000,00 €

Capítol 8. Actius financers 0,00 €

Capítol 9. Passius financers 0,00 €

Total operacions de capital 12.010.861,66 €

Suma 50.732.750,66 €

Pressupost d'ingressos

Previsió inicial del Pressupost 2025

Capítol 1. Impostos directes 13.715.000,00 €

Capítol 2. Impostos indirectes 2.550.000,00 €

Capítol 3. Taxes, preus públics i altres ingressos 11.488.700,00 €

Capítol 4. Transferències corrents 11.194.002,00 €

Capítol 5. Ingressos patrimonials 800.000,00 €

Total Operacions corrents 39.747.702,00 €

Capítol 6. Alienació inversions reals 0,00 €

Capítol 7. Transferències de capital 4.347.496,22 €

Capítol 8. Actius financers 0,00 €

Capítol 9. Passius financers 6.637.552,44 €

ht
tp

s:
//i

nt
ra

ne
t.c

ai
b.

es
/e

bo
ib

fr
on

t//
eb

oi
bf

ro
nt

/p
df

/c
a/

20
25

/2
2/

11
83

15
4

https://intranet.caib.es/eboibfront/


Núm. 22
18 de febrer de 2025

Fascicle 42 - Sec. I. - Pàg. 8313

https://intranet.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Previsió inicial del Pressupost 2025

Total operacions de capital 10.985.048,66 €

Suma 50.732.750,66 €

 

PLANTILLA DE PERSONAL EXERCICI 2025

A) PERSONAL FUNCIONARI

GRUP COS/ESCALA SUB-ESCALA NÚM. PLACES DENOMINACIÓ VACANTS

Escala Habilitats Estatals     

A1 Admó. Estatal Habilitat Estatal 1 Secretari/ària 1

A1 Admó. Estatal Habilitat Estatal 1 Interventor/a 1

A1 Admó. Estatal Habilitat Estatal 1 Tresorer/a 1

Escala Administració General     

A1 Admó General Tècnica 5 Tècnic/a Superior (TAG) 1

C1 Admó General Administrativa 13 Administratiu/iva 1

C2 Admó General Auxiliar 29 Auxiliar Administratiu/iva 5

C2 Admó General Auxiliar 1 Coordinador Platges (Gestor Serveis)  

C2 Admó General Auxiliar 2 Zelador/a 2

AP Admó General Subalterna 2 Subaltern / Notificador/a 1

Escala Administració Especial     

A1 Admó Especial Tècnica Superior 2 Arquitecte 2

A1 Admó Especial Tècnica Superior 3 Enginyer/a Camins, Canals i Ports 1

A1 Admó Especial Tècnica Superior 1 Tècnic/a Superior Medi Ambient  

A1 Admó Especial Tècnica Superior 1 Normalitzador/a Lingüístic/a – Arxiver/a  

A1/A2 Admó Especial Tècnica Superior/Mitja 1 Tècnic/a Gestió Tributària  

A1/A2 Admó Especial Tècnica Superior/Mitja 1 Tècnic/a Recursos Humans  

A2 Admó Especial Tècnica Mitjana 1 Tècnic/a Mitjà Recursos Humans 1

A2 Admó Especial Tècnica Mitjana 1 Tècnic/a Mitjà Informàtica – TIC  

A2 Admó Especial Tècnica Mitjana 2 Tècnic/a Mitjà Serveis Econòmics 1

A2 Admó Especial Tècnica Mitjana 4 Enginyer/a tècnic 2

A2 Admó Especial Tècnica Mitjana 2 Arquitecte Tècnic 2

A2 Admó Especial Tècnica Mitjana 1 Tècnic/a Medi Medi Ambient 1

C2 Admó Especial Tècnica Auxiliar 2 Operador/a de Sistemes 1

A2 Admó Especial Serveis Especials 1 Inspector/a Policia Local  

A2 Admó Especial Serveis Especials 1 Subinspector/a Policia Local  

C1 Admó Especial Serveis Especials 7 Oficial Policia Local 1

C1 Admó Especial Serveis Especials 60 Agent Policia Local 12

 Total Personal Funcionari: 146 Total Vacants 37

 
B) PERSONAL LABORAL

Grup assimilat DENOMINACIÓ PLACES VACANTS

A1 Gestor/a Cultural i Educació 1  

A2 Responsable Oficina Informació Juvenil 1  

A2 Bibliotecari/ària 1  

A2 Cap Departament Serveis Socials 1  

A2 Tècnic/a Gestió Serveis Socials 1  

A2 Treballador/a Social 5 2
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B) PERSONAL LABORAL

A2 Educador/a Social 6 3

A2 Responsable Tècnic Esports 1  

A2 Tècnic Esports 1 1

B Coordinador/a Activitats Esportives 1 1

B Coordinador/a Natació 2  

B Coordinador/a Fitnes 1  

B Monitor Natació 3  

C1 Coordinador/a Administratiu Esports 1  

C1 Coordinador/a Activitats Culturals i Educació 1  

C1 Coordinador/a Joventut i Festes 1  

C1 Gestor/a Oficina Turisme 1  

C1 Coordinador/a Cap Brigada d'Obres 1  

C1 Coordinador/a Manteniment Via Pública i Edificis Municipals 1  

C1 Oficial Brigada Obres 4 2

C1 Encarregat Manteniment Instal·lacions Esportives 1  

C2 Informador/a Juvenil 1  

C2 Auxiliar Administratiu/iva Serveis Generals 1  

C2 Auxiliar Biblioteca 1  

C2 Monitor/a Aula Teràpia 1  

C2 Monitor/a Esports 1  

C2 Auxiliar Recepció Instal·lacions Esportives 3 1

C2 Oficial Manteniment Esports 2 2

AP Ajudant Brigada Obres 6 4

AP Operari/ària Neteja Dependències 8 1

AP Operari/ària Manteniment Esports 4 2

AP Auxiliar de Cultura 1 1

AP Subaltern/a Col·legi i Edificis Municipals 7 1

AP Conserge Esports 2 2

 Total Personal Laboral: 74 24

 
C) PERSONAL EVENTUAL

 DENOMINACIÓ PLACES ESTAT

1 Personal Eventual Cap de Premsa 1 Eventual

2 Personal Eventual Assessor/a Urbanisme 1 Eventual

3 Personal Eventual Cap/a Gabinet Alcaldia 1 Eventual

4 Personal Eventual Cap/a Protocol 1 Eventual

5 Personal Eventual Assistència a Regidories i serveis municipals 1 Eventual

6 Personal Eventual Assessor/a Secretaria 1 Eventual

7 Personal Eventual Xarxes Socials 1 Eventual

 Total Personal Eventual: 7  

El que es fa públic per a general coneixement.

Sant Antoni de Portmany, 17 de febrer de 2025

L'alcalde
Marcos Serra Colomar
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