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4L Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany

Eivissa - llles Balears

JUNTA GOBIERNO

RELACION DE ACUERDOS LOCAL

Expediente n°: Organo Colegiado:

JGL/2022/24 La Junta de Gobierno Local

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Tipo Convocatoria Ordinaria

Fecha 14 de septiembre de 2022

Duracién Desde las 12:10 hasta las 12:45 horas
Lugar Dependencias municipales

Presidida por Marcos Serra Colomar

Secretario Joaquin Granero Fernandez

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, se publican los siguientes acuerdos
adoptados por el Ayuntamiento en sesién de Junta de Gobierno Local arriba indicada:

1. Aprobacion del acta de la sesion del 4 de agosto de 2022

Se aprueba el acta del 4 de agosto de 2022, por unanimidad de los miembros presentes.

2. Aprobacion del acta de la sesién del 5 de agosto de 2022

Se aprueba el acta del 5 de agosto de 2022, por unanimidad de los miembros presentes.

3. Aprobacidn del acta de la sesion del 10 de agosto de 2022

Se aprueba el acta del 10 de agosto de 2022, por unanimidad de los miembros presentes.

4. Aprobacidn del acta de la sesion del 25 de agosto de 2022

Se aprueba el acta del 25 de agosto de 2022, por unanimidad de los miembros presentes.

5. Expediente 1545/2022. Conveni de col-laboracié per a la formacié de persones adultes
entre ’Ajuntament de Sant Antoni de Portmany i I’Associacié d’alumnes del CEPA Sant
Antoni per a I'any 2022
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S’acorda aprovar el conveni de col-laboraci6 per a la formacié de persones adultes entre
I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany i I'’Associacié d’alumnes del CEPA Sant Antoni per a I'any
2022.

6. Expediente 2324/2017. Otorgamiento de licencia urbanistica para construcciéon de
establecimiento hotelero en suelo urbano

Se acuerda otorgar a la entidad *EXPLOTACIONES MARI S.L. con CIF nim. B01081698 licencia
urbanistica para construccién de hotel de 4 estrellas en calle Ample 9 y calle Progreso 18, de esta
localidad,**segin proyecto basico de edificacion modificado para edificacion de “hotel ciudad,
garaje y piscinas en calle Ample 9 y calle Progreso 18, de esta localidad, redactado por la arquitecta
Cristina Mari Mari con N° 35.939-4, firmado digitalmente sin visar de fecha 7 de agosto de 2022 y
documentacidon complementaria aportada en registro de misma fecha mediante RGE 2022-E-RE-
6057 que acompafian el proyecto, con indicaciéon expresa de que la presente licencia se otorga
condicionada al cumplimiento de los informes técnicos aqui transcritos asi como informe de Turismo
del Consell d’Eivissa obrante en el expediente, con indicacién expresa de que la presente licencia
se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros.

7. Expediente 3488/2017. Otorgamiento de licencia urbanistica de para construccién de
establecimiento hotelero en suelo urbano

Se acuerda otorgar a la entidad SUNPARTY REAL ESTATE S.A. con CIF nim. A87019451
licencia urbanistica para construccién de hotel de 4 estrellas en calle Lepanto 4, de esta
localidad, segin proyecto “PROYECTO BASICO MODIFICADO Il PARA LA CONSTRUCCION DE
HOTEL DE OBRA NUEVA. HOTEL VISTASOL. Visado 10/02/2022. 13/00167/22. Redactado por
los arquitectos Estudio Vila 13 Arquitectura SLP. Incluye Anejo | de Fotografias estado actual. PEM:
3.419.132,77 euros, la cual se otorga condicionada al cumplimiento de los informes técnicos aqui
transcritos asi como informe de Turismo del Consell d’Eivissa obrante en el expediente, con
indicacion expresa de que la presente licencia se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad
y sin perjuicio de terceros

8. Expediente 2873/2022. Otorgamiento de licencia urbanistica para reforma, ampliacion y
conversion de dos pavellones militares en escuela oficial de idiomas en suelo rustico (area
Sa Coma).

Se acuerda otorgar al Consell d’Eivissa con CIF nium. LO3070006 licencia urbanistica para
reforma, ampliacidon y conversidon de dos pavellones militares en escuela oficial de idiomas
en Sa Coma, TM de Sant Antoni de Portmany segun Proyecto De Rehabilitacién, Ampliacion Y
Conversioén de dos pabellones militares en Escuela Oficial De Idiomas. Emplazamiento: Parque
Insular de Servicios Sa Coma, Ctra de Sant Antoni. Km 3,4. Sant Antoni de Portmany. Eivissa”,
VISADO 23/02/2022, 13/00235/22. Redactado por los arquitectos José Maria Garcia Sanchez, José
Maria Lizaran Martinez, José LOpez Parra, Ingeniero Técnico Industrial Antonio Prats Costa e
Ingeniero de Telecomunicaciones Ismael Cameros Franco. Fecha Diciembre 2021. Incluye ESS y
Actividad (Integrado). PEM: 3.922.970,00 euros, con indicacion expresa que la cual se entiende
otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de terceros.

9. Expediente 1683/2015. Otorgamiento de licencia urbanistica de construccioén de vivienda
unifamiliar con anexos piscina en suelo ristico

Se acuerda otorgar a los sefiores con NIE |G v ce 1a
sefiora con NIE licencia urbanistica
para la construccion de vivienda unifamiliar aislada con anexos y piscina, en Poligono 12
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Parcela 82, TM de Sant Antoni de Portmany segun Proyecto basico modificado (completo) y
proyecto de ejecucién visado por el COAIB nim. 13/00749/22 de fecha 30/05/2022 redactado por el
arquitecto el sefior Joan Roig Torres, Colegiado 66105. PEM. 623.417,00€ asi como (i) anexo de
memoria de subsanacion de deficiencias, (ii) programa de necesidades con la aclaracion del
namero de ocupantes (6 ocupantes), (iii) planos 3.0, 3.1, 4.0 i 4.1 modificados visados por el COAIB
nam. 13/00893/22 de dia 24/06/2022; (iv) Asume de arquitecto técnico visado por el COAATEEEF
nam. 2022/00389 de dia 11/06/2022 y (v) Nombramiento de la empresa constructora, con indicacion
expresa que la cual se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de
terceros.

10. Expediente 3157/2020. Otorgamiento de licencia de ampliacion y reforma de
establecimiento hotelero con urbanizacién simultanea

Se acuerda otorgar CECA S.A. con CIF nim. A08397929 licencia urbanistica para edificacion
con urbanizacion simultanea para ampliacion de 40 unidades de alojamiento en dos plantas
con restaurante y piscina y reforma de edificacion existente en el complejo hotelero de 4*
“STELLA MARIS” sito en C/ Cap Negret, 16, de esta localidad, segin “PROYECTO BASICO DE
AMPLIACION DE 48 UNIDADES DE ALOJAMIENTO EN DOS PLANTAS CON RESTAURANTE Y
PISCINAS Y REFORMA Y AMPLIACION DE EDIFICACIONES EN EL COMPLEJO HOTELERO DE
4* “STELLA MARIS”. Visado 08/07/2022-13/00971/22. Redactado por el arquitecto Rafel Segui
Giner. PEM Total: 4.825.352,64 euros y “Proyecto Basico de Urbanizacién de Stella Maris”,
redactado por ITEC ingenieros, firmado en fecha 05/07/2022. PEM obra 452.067,25 euros.,
condicionada al cumplimiento del informe técnico aqui transcrito y al cumplimiento de los requisitos
de los informes sectoriales obrantes en el expediente, con indicacion expresa de que la presente
licencia se entiende otorgada salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros.

11. Expediente 3788/2020. Denegacion de licencia urbanistica para la construccion de piscina
en suelo rastico por ser contraria a la ordenacién urbanistica

Se acuerda denegar al sefior |} I con ONI nim. I licencia urbanistica

para construccion de piscina anexa a vivienda unifamiliar, en Poligono 5 parcelas 248, del
Término municipal de Sant Antoni de Portmany en base al informe emitido por los Servicios
Técnicos Municipales en fecha 5 de septiembre de 2022

https://santantoni.sedelectronica.es/doc/SXRYLXXSN4L2KXEHD3Y72LLSP y segun indicado en el
fundamento juridico segundo del presente informe.

12. Expediente 2208/2018. Autorizacion de modificaciones en el transcurso de las obras
respecto de licencia urbanistica para construccién de un edificio plurifamiliar entre
medianeras en suelo urbano

Se acuerda autorizar las modificaciones en el transcurso de las obras segln proyecto titulado
“texto refundido de modificaciébn de proyecto bésico y de ejecucion para la construccion de un
edificio plurifamiliar entre medianeras en C/ Soledat 12, Sant Antoni de Portmany, llles Balears,
07820", visado COAIB 21/02/2022 y exp. 13/00216/22 redactado por arquitecto D. Francisco
Bartolomé Barbieri, col. COAC 61341 y domicilio a estos efectos en Av del Bosc 308, Querol 43715
Tarragona, firmado digitalmente por los técnicos, incluyendo licencia de obras; proyecto basico y
ejecutivo modificado; subsanaciones y justificaciones,con variacion de parametros respecto a la
Licencia Urbanistica otorgada mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 10 de marzo
de 2022, al sefior h con DNI nim. | para construccién de un edificio
plurifamiliar entre medianeras en la calle Soledad 12, de Sant Antoni de Portmany con urbanizacién
simultanea respecto de la infraestructura eléctrica.
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13. Expediente 2311/2014. Autorizacion de modificaciones en el transcurso de las obras
respecto de licencia urbanistica para construccién de vivienda unifamiliar con piscina en
suelo rustico

Se acuerda autorizar las modificaciones en el transcurso de las obras seglin proyecto
“MODIFICACION EN EL TRANSCURSO DE LAS OBRA DEL EXPTE 13/01446/15 PROYECTO DE
EDFICAICION, POLG 15, PARC 70 (Matriz), SAN MATEO, SANT ANTONI", redactado por el
Arquitecto José Torres Torres, VISADO 27/07/2022-13/01075/22. Ampliacién de PEM: 172.000
euros para construccion de vivienda unifamiliar con piscina en la finca Can Cova Guixa, Poligono
15, parcela 70 (Matriz), San Mateo, Sant Antoni de Portmany, de este municipio,con variacién de
parametros respecto a la Licencia Urbanistica otorgada mediante Acuerdo de Junta de Gobierno

Local de fecha 9 de junio de 2015, a los sefiores a los Sres q
P y ﬂectivamente, cuyo Unico titular es ahora el sefior

con DNI nam. , todo ello para construccion de vivienda unifamiliar con piscina
en la finca Can Cova Guixa, Poligono 15, parcela 70 (Matriz), San Mateo, Sant Antoni de Portmany.

14. Expediente 3412/2019. Desestimacién recurso reposicion en procedimiento sancionador
por infraccion al Texto Refundido de la Ordenanza municipal de Publicidad Dinamica — SIN
LICENCIA

Se acuerda desestimar el recurso de reposicion, presentado por la representacion de FACES
PORTMANY, C.B. con CIF E16521338, contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 4 de
agosto de 2020.

Asimismo se acuerda confirmar la sancién impuesta por la cantidad total de doce mil (12.000,00)
euros de multa por las cuatro infracciones graves cometidas.

15. Expediente 4576/2019. Resolucidn recurso reposicion en procedimiento sancionador por
infraccién a la Ordenanza reguladora de la actuacién municipal en relacién con la venta,
dispensacion y suministro de bebidas alcohélicas - NO CERRAR AREAS ENTRE LAS 24 Y
LAS 8 H. - DEJAR A LA VISTA BEBIDAS ALCOHOLICAS

Se acuerda desestimar las alegaciones vertidas en el recurso de reposicion presentado por D.
, con DNI B, < consideracién a los fundamentos

anteriormente expuestos.

Asimismo se acuerda confirmar en todos sus extremos la resolucién recurrida y sancionar a D.
con DNI . con una multa de dos mil doscientos
cincuenta (2.250,00) euros.

16. Expediente 5026/2019. Dar cuenta de la sentencia hiim. 498/2022 recaida en el Recurso de
Apelacién 342/2021 derivado del PO 107/2018 interpuesto contra el Decreto de de fecha
16/5/18 de aprobacidn de la lista de adjudicatarios de licencias estacionales de taxis.

Se da cuenta de la sentencia nium. 498/2022 de fecha 28 de julio de 2022, de la Sala de la
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de las Islas Baleares por la cual se
desestima el Recurso de Apelacion interpuesto contra la sentencia de fecha 10 de junio de 2021 del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N°2 y se confirma esta integramente, confirmando la
resolucion impugnada. Con imposicion de costas a la parte apelante con el limite de 500 €.

17. Expediente 3176/2021. Dar cuenta de la auto num. 267/2022 recaido en el PO 111/2021
interpuesto contra el acuerdo de fecha 5/03/21, en el que ordena el cumplimiento de la orden
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de fecha 7/04/2017, consistente en demolicion de la construcciéon destinada a vivienda e
instalaciones relacionadas con la actividad industrial

Se da cuenta del auto nim. 267/2022 de fecha 2 de agosto de 2022 del Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo N°1 de Palma de Mallorca que declara la caducidad del recurso
contencioso administrativo interpuesto contra el acuerdo adoptado mediante Decreto de fecha 5 de
marzo de 2021, en el que ordenaba el cumplimiento de la orden contenida en el Acuerdo de Junta
de Gobierno Local de fecha 7 de abril de 2017, consistente en demolicion de la construccion
destinada a vivienda e instalaciones relacionadas con la actividad industrial, confirmando la
resolucién impugnada. Sin imposicién de costas.

18. Expediente 3097/2021. Dar cuenta de la rectificacion de la tasaciéon de costas en el PA
313/2021

Se da cuenta de la rectificacion de la tasacion de costas practicada en fecha 21 de julio de
2022, del PA 313/2021 que se ha seguido en el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo N°3 de
Palma de Mallorca, por la cual se aprueba la valoracién de las costas en doscientos noventa euros
con cuarenta céntimos (290,40 €), a cuyo pago ha sido condenado el Ayuntamiento de Sant Antoni

de Portmany por auto num. 56/2022 de 24 de febrero y que debe hacerse efectivo en la cuenta
bancaria del SANTANDER numero si el pago se realiza mediante ingreso, o
a la cuenta ndmero: ES indicando en el concepto:

3663/0000/94/0313/21 si el pago se realiza por transferencia.

19. Asuntos de urgencia

El Sr. Presidente dice que se han presentado tres asuntos que, por razones de urgencia, se han de
tratar en esta sesion.

Con caracter previo a debatir y someter a votacion cada una de las siguientes propuestas, la Junta
de Gobierno declara por unanimidad la urgencia del asunto, en virtud de lo dispuesto en el articulo
91.4 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

19.1 Expediente 1564/2022. Aprovar el conveni de col-laboracié entre el Consorci per a la
Recuperacié de la Fauna de les llles Balears (COFIB) i I'Ajuntament de Sant Antoni de
Portmany per al desenvolupament de la recuperacié de la fauna silvestre de les llles Balears.

S’acorda aprovar el conveni de col-laboracié entre el Consorci per a la Recuperacié de la Fauna
de les llles Balears (COFIB) i I'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany per al desenvolupament de
la recuperaci6 de la fauna silvestre de les llles Balears.

19.2 Expediente 4563/2021. Rectificacion bases reguladoras plaza Subinspector de Policia

Se acuerda rectificar los siguientes apartados de las bases reguladoras especificas, que tienen
que regir en el proceso selectivo, para proveer como personal funcionario de carrera, una plaza de
Subinspector de la Policia Local, por turno de promocién interna y procedimiento de seleccién de
concurso-oposicion publicadas en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, BOIB n.° 93 de 19 de julio
de 2022, segun el siguiente detalle:

Base Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Donde dice:
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“Para participar en la convocatoria y ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas interesadas deben cumplir, en la fecha de terminacion del plazo de presentacién de
solicitudes, los siguientes requisitos, de los cuales han de estar en posesion durante todo el proceso
selectivo:

1. Pertenecer a la plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany,
ocupando plaza de la escala basica de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
clase Policia, Categoria de Oficial, subgrupo de titulacion C1. Debiendo haber prestado servicios
efectivos como personal funcionario de carrera, en dicha categoria y subgrupo, durante un periodo
minimo de dos afios.

2. Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea o, en
su defecto, reunir los requisitos que con respecto al acceso al empleo publico se establecen en el
articulo 57 de la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. Tener 18 afios cumplidos y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

4. Estar en posesion del titulo Universitario oficial de Grado, Diplomatura o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias. En el
caso de titulaciones expedidas en el extranjero sera necesario aportar la correspondiente
documentacién que acredite su homologacion oficial.

5. Poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las funciones y tareas correspondientes. No
padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desarrollo de las correspondientes
funciones y tareas. Acreditado mediante certificacion médica oficial. (No se aplicara el cuadro de
exclusiones médicas previsto en el Anexo 5 del Decreto 40/2019, de 24 de mayo).

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

7. No tener antecedentes penales por delitos dolosos.
8. Comprometerse, mediante una declaracion jurada, a portar armas y, en su caso, a utilizarlas.

9. Acreditar el conocimiento de lengua catalana correspondiente al nivel de certificado B2, mediante
la aportacion del certificado o documento entregado por la EBAP o la Direccidon General de Politica
Lingtiistica del Gobierno de las Islas Baleares o cualquiera de los certificados o documentos
considerados equivalentes para la Administracion de acuerdo con la normativa vigente.

10. Estar en posesion de los permisos de conduccion clase Ay B.”
Debe decir:

“Para participar en la convocatoria y ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas,
ademas de los que prevé la legislacion basica para acceder a la funcién publica, las personas
interesadas deben cumplir, en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de solicitudes, los
siguientes requisitos, de los cuales han de estar en posesion durante todo el proceso selectivo:

1. Tener la condicion de funcionario de carrera del Ayuntamiento de Sant Antoni de Portmany de la
escala basica de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, clase Policia, Categoria
de Oficial, subgrupo de titulacion C1 y la antigiedad que se especifica a continuacion en la
categoria de origen:
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Promocién interna en el mismo cuerpo de policia local en la categoria inmediatamente superior: dos
afios.

2. Poseer la nacionalidad espafiola.
3. Tener 18 afios cumplidos y no exceder de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

4. Estar en posesion del titulo Universitario oficial de Grado, Diplomatura o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias. En el
caso de titulaciones expedidas en el extranjero sera necesario aportar la correspondiente
documentacién que acredite su homologacion oficial.

5. Poseer la capacidad funcional para el desarrollo de las funciones y tareas correspondientes. No
padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desarrollo de las correspondientes
funciones y tareas. Acreditado mediante certificacion médica oficial. (No se aplicara el cuadro de
exclusiones médicas previsto en el Anexo 5 del Decreto 40/2019, de 24 de mayo).

6. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
autoénomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucioén judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado.

7. No tener antecedentes penales por delitos dolosos.
8. Comprometerse, mediante una declaracion jurada, a portar armas y, en su caso, a utilizarlas.

9. Acreditar el conocimiento de lengua catalana correspondiente al nivel de certificado B2, mediante
la aportacion del certificado o documento entregado por la EBAP o la Direccidon General de Politica
Lingtiistica del Gobierno de las Islas Baleares o cualquiera de los certificados o documentos
considerados equivalentes para la Administracion de acuerdo con la normativa vigente.

10. Estar en posesion de los permisos de conduccion clase A2 y B.”
Base Quinta. Tribunal Evaluador.

Donde dice:

“El tribunal evaluador estara constituido por un nimero impar de miembros, no inferior a cinco, y
debe designarse igual nimero de suplentes. Tiene que contar con un presidente/a y un secretario/a
gue actuard con voz y voto. La composicién sera predominantemente técnica, y los miembros
deben estar en posesion de la titulacion o especialidad igual o superior a las exigidas para el acceso
a la plaza convocada”

Debe decir:
“El Tribunal Calificador estara constituido por cinco miembros y el mismo nimero de suplentes:

a) Presidente o presidenta: designado por el ayuntamiento convocante entre el personal funcionario
de carrera de experiencia reconocida.

b) Vocales: un vocal propuesto por la Direccion General de Emergencias e Interior, competente en
materia de coordinacion de policias locales, otro propuesto por la Escuela Balear de Administracion
Puablica o, en su caso, a través de la Escuela de Seguridad Publica de las llles Balears y uno
designado por el ayuntamiento convocante.

c) Secretario o secretaria: designado por el ayuntamiento convocante con voz y voto.”
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Base Sexta. Sistema de seleccion y desarrollo del procedimiento.

Afiadir que se establece la siguiente duracion en las pruebas del proceso selectivo:
- Prueba de desarrollo: La duraciéon maxima de la prueba sera de 120 minutos.

- Caso practico: La duracion maxima de la prueba sera de 120 minutos.

Prueba de aptitud psicolégica y de personalidad:

Donde dice:

a) La primera consiste en responder uno o varios test de aptitud intelectual. La valoracion de esta
prueba es de 0 a 10 puntos y hay que obtener un minimo de 5 para superarla. El resultado seré de
APTO o NO APTO, quedaran eliminadas las personas aspirantes que no obtengan una valoracion
de apto.

Debe decir:

a) La primera consiste en responder uno o varios test de aptitud intelectual. Se podra realizar, en su
caso, en una entrevista personal para completar el estudio. El resultado serd de apto o no apto.
Quedaran eliminadas las personas aspirantes que no obtengan una valoracion de apto.

Base Octava. Relacion de aprobados, presentacion de documentos y propuesta de nombramiento
como funcionario en practicas.

Donde dice:
“Deberan aportar la siguiente documentacion:

- Certificado médico oficial, vigente, que acredite que posee la capacidad funcional para el
desarrollo de las funciones y tareas correspondientes al puesto de Subinspector de Policia Local y
qgque no padece enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desarrollo de las
correspondientes funciones y tareas.

- Acreditacién de pertenecer a la plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Sant
Antoni de Portmany, ocupando plaza de la categoria de Oficial, con una antigliedad de un periodo
minimo de dos afios.

- Certificado de Antecedentes penales en vigor.
- Permisos de conduccidn clase Ay B en vigor.

- Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio mediante expediente disciplinario de
ninguna administracion publica, y de no encontrarse inhabilitado por sentencia firme para el
cumplimiento de las funciones publicas, asi como de no encontrarse en alguna de las causas
legales de incapacidad e incompatibilidad previstas en la Ley 53/1984. de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

- Declaracion jurada de no tener abierto expediente disciplinario o encontrarse en el cumplimiento
de una sancién disciplinaria. En el caso de comprobarse de oficio la existencia expedientes
disciplinarios, la persona aspirante quedaria excluida del proceso selectivo.

- Declaracion jurada o prometida de no ocupar ningun puesto de trabajo ni ejercer ninguna actividad
en el sector publico delimitado por el articulo | de la Ley53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

- Declaracion jurada por la que se compromete a llevar armas y, en su caso, a utilizarlas.”

Debe decir:

Ajuntament de Sant Antoni de Portmany - Passeig de la Mar, 16, 07820, llles Balears
ajuntament@santantoni.net - www.santantoni.net - Tel. 971340111 - CIF: PO704600F - DIR3: LO1070466

Céd. Validacion: LQQM24RQATN3L9Z7PCLEWQMZZ | Verificacion: https://santantoni.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 9



Ajuntament de
Sant Antoni de Portmany

Eivissa - llles Balears

“Deberan aportar la siguiente documentacion:

- Certificado médico oficial, vigente, que acredite que posee la capacidad funcional para el
desarrollo de las funciones y tareas correspondientes al puesto de Subinspector de Policia Local y
gque no padece enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desarrollo de las
correspondientes funciones y tareas.

- Acreditacién de pertenecer a la plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Sant
Antoni de Portmany, ocupando plaza de la categoria de Oficial, con una antigliedad de un periodo
minimo de dos afios.

- Certificado de Antecedentes penales en vigor.
- Permisos de conduccion clase A2 y B en vigor.

- Declaracion jurada de no haber sido separado del servicio mediante expediente disciplinario de
ninguna administracion publica, y de no encontrarse inhabilitado por sentencia firme para el
cumplimiento de las funciones publicas.

- Declaracion jurada por la que se compromete a llevar armas y, en su caso, a utilizarlas.”

19.3 Expediente 4962/2019. Desestimacion de reclamacion de Responsabilidad Patrimonial
por los dafios ocasionados por el atasco del alcantarillado en domicilio ubicado en la Calle
Francisco de Goya n° 18.

Se acuerda desestimar la reclamacion de responsabilidad patrimonial presentada por SANTA
LUCIA SA Compafiia de Seguros y Reaseguros con CIF/NIF A28039790 en fecha 21/11/2019, en
relacién a los dafios ocasionados por el atasco del alcantarillado en el domicilio ubicado en la Calle
Francisco de Goya n° 18, no habiendo sido confirmada la relacion de causalidad entre el
funcionamiento del servicio publico y los dafios producidos.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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